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-| Zitat

Die Erfahrung hat gezeigt,
dass jeder Mensch der ~Architekt
seiner eigenen Zukunft ist.

Gaius Sallustius Crispus

Entwerfen Sie die Zukunft aus lhrer grol3en Vision — Sie sind der Architekt lhres Lebens.
Entwickeln Sie klare Ziele, die Sie in Zukunft erreichen wollen — Sie sind der Planer lhres Lebens.

Und kommen Sie ins Handeln — denn Sie sind auch der Bauarbeiter Ihres Lebens.
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Slogan und Ziel
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- Der Weg von der Sportkarriere zur Berufskarriere

A Marktattraktivitat

Leistung

Gefahr des Karriereknicks und Absturzes!
Mit sport@business einen harmonischen Ubergang schaffen!

v

Alter

)
Sportliche Karriere } [ Berufliche Karriere
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- Nutzen fiir Sportler und Unternehmen

) Leistungssportler sind belastbare und
erfolgsorientierte Mitarbeiter:
Wettbewerbsorientierung, hohe Eigenmaotivation,
FUhrungsqualitaten, Durchsetzungsvermogen,
Teamfahigkeit

©  Leistungssportler wird Leistungstrager im
Unternehmen

©  Imagegewinn

©  Werbetrager

Nutzen fur den Sportler
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- Leistungsportfolio

Coaching_spo
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- Coaching_sport@business: Profilanalyse

Profilanalyse

Analyse der Ausgangssituation

Wo stehe ich? Was kann ich?

@ Analyse Personlichkeitsprofil
@ Identifikation von Starken und Schwachen
® Erarbeitung des Eigen- und Fremdbildes

® Darstellung des Spannungsfeldes Familie — Beruf — Gesundheit
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Coaching_sport@business: Personliches Entwicklungsprogramm

Profilanalyse
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Coaching_sport@business: Integration

Profilanalyse
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